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La signature de Centraide

Nous tous, ici est I'expression simple de cette
conviction que nous sommes tous li€s, concernés par
ce qui arrive a I'un ou a l'autre d'entre nous, difficultés
comme réussites, car cela a inévitablement un impact
sur notre communauté. Et quand celle-ci se porte
mieux, nous y gagnons tous. Oui, nous sommes tous
plus forts, plus grands, plus riches du mieux-étre de
chacun, de cette qualité de vie a laguelle nous
contribuons en agissant sur la pauvreté et I'exclusion
Nous tOUS, ici qui, sous une forme ou sous une autre, touchent
plusieurs d'entre nous.

Nous tous, ici est I'expression dynamique de cette différence que nous faisons dans la vie
des plus petits aux plus grands, chaque jour un peu plus. Organismes associ€s, entreprises
engagées, bénévoles dévoués, citoyens inspirés, nous mettons tous I'épaule a la roue pour
batir une communauté, notre communauté, ou chacun peut vivre dans le respect et la dignité,
avoir acces a des outils lorsque le quotidien est plus difficile, reprendre pied et avancer vers
l'avenir avec confiance.
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Signification du Logo Centraide

L arc-en-ciel représente l'espoir d'un avenir sdr et heureux grace aux précieux
services qui peuvent étre offerts avec vos dons.

La personne au centre représente le donateur, donc vous, ainsi que le bénéficiaire
recevant, des organismes Centraide, les services dont il a besoin.

La main est la main secourable tendue par les donateurs qui permettent d'aider
des milliers de personnes qui comptent sur les services Centraide pour reprendre
espoir et recouvrer 'autonomie et une certaine qualité de vie.
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IMIESSAGE DU PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Pour Centraide Estrie, I’année écoulée a été marquée par de
nombreux défis tels la levée de fonds, I’avenir de Centraide Estrie et
le maintien de Centraide Estrie dans I’actualité.

La campagne de financement a eu des résultats similaires aux années
les plus récentes. Nous n’avons pas reussi a retrouver le
pourcentage de croissance annuelle observée antérieurement
jusgu’en 2013. Nous avons maintenu I’argent remis aux organismes
gue nous finangons. Notre but ultime est toujours de remettre plus
d’argent a ceux-ci quand nos revenus croissent. Je demeure confiant
que les stratégies renouvelées mises en place par le travail soutenu
de nos bénévoles et les vaillants efforts du personnel de Centraide
Estrie se traduiront par une croissance de nos revenus dans les
années a venir.

Je veux remercier sincérement nos co-présidents de campagne,
monsieur Eric Ashby, Directeur général de Domtar — Usine de Windsor et monsieur Eric Loubier, Direction
générale des sciences et de la technologie Agriculture et Agroalimentaire Canada pour leur engagement et le
merveilleux travail accompli au sein du cabinet de la campagne 2016. Pour monsieur Loubier, il s’agissait
de sa deuxiéme coprésidence d’affilée au sein du cabinet. Monsieur Ashby nous a assuré de sa collaboration
renouvelée pour la campagne 2017. Je voudrais aussi remercier le personnel dévoué de Centraide Estrie
pour la campagne 2016 et tous leurs efforts déployés pour la réussite de celle-ci.

Centraide Estrie est arrivé a une croisée de chemins au cours de I’année écoulée. Certains autres Centraide
au Québec ont décidé de se regrouper dans une plus grosse structure. Centraide Estrie a été courtisé et invité
a joindre ce regroupement. Le Conseil d’administration a pris le temps d’étudier avec sérieux cette
opportunité. Aprés plusieurs réunions, le Conseil d’administration a choisi unanimement que Centraide
Estrie demeure autonome tout en collaborant comme d’habitude avec les autres Centraide de la province et
du Canada. Sur un autre sujet, le Conseil d’administration, guidé par le Comité des Ressources Humaines a
revu et mis a jour la politique salariale du personnel de Centraide Estrie. Je voudrais remercier les membres
du Conseil d’administration pour leur implication et dévouement.

A nouveau, Centraide Estrie a fait partie de I’actualité au cours de I’année avec, entres autres, la répétition de
« Show de I’Entraide » au théatre Granada, une soirée Centraide lors d’un match de hockey, la réapparition
d’oriflammes renouvelés sur les lampadaires des artéres importantes de la Ville de Sherbrooke.

Comme d’habitude, des bénévoles de Centraide Estrie ont visité des organismes pour confirmer que I’argent
investi est en lien avec la mission de ces organismes. La visite des ces organismes illustrent clairement, et
souvent de facon émouvante, les efforts et I’extraordinaire travail des personnes impliquées dans ces
organismes. Je peux confirmer que I’argent que Centraide Estrie remet a ces organismes est utilisé a tres bon
escient.

Le Président du Conseil d’administration

Yves Jodoin
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MOT DU DIRECTEUR GENERAL

Nous vivons dans un monde de plus en plus
complexe. La pauvreté notamment d{ la hausse
des co(its de I'alimentation, les problemes reliés
a la santé mentale et a toutes les formes
d’exclusions sont toujours présents.

Les organismes comme Centraide sont, hélas de
plus en plus nécessaire. Mais en méme temps la
tache de recueillir des fonds est de plus en plus
complexe ceci da a la centralisation des lieux de
décisions .

Nous pourrons relever les défis qui nous sont
lancés en nous rapprochant de nos alliés et en amorgant avec eux des initiatives
novatrices au niveau de la campagne et en proposant des avenues de solutions au
niveau du développement social.

Nous le ferons en soutenant des organismes dévoués a cette cause. Nous
encourageons la concertation entre les organismes du méme milieu. Notre présence
sur de nombreuses tables de concertation nous permet d’influer sur le développement
social de notre milieu.

Nous comptons aussi sur I'appui de nos alliés dans le monde des affaires et des
institutions pour pouvoir aller plus loin dans le développement de notre campagne.
C'est avec les leaders locaux que nous pourrons mobiliser nos concitoyens pour
I’amélioration de nos conditions de vie.

Je profite de 'occasion pour souligner I'excellent travail de I’équipe des employés et de
contractuels de Centraide Estrie, également pour remercier le conseil d’administration
de Centraide Estrie ainsi que le cabinet de campagne pour leur appui tout au cours de
I"année qui se termine. Merci

Le directeur général,

([ sl g

Claude Forgues
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NOTRE EQUIPE ET NOS COLLABORATEURS

Nadia Choubane
Directrice de campagne annuelle

Thérese Lafleur
CPA-CMA

Diane Desrosiers
Coordonnatrice de campagne

Lucie Charest

Coordinatrice a la gestion des dons et commis aux

comptes payables

Isabelle Rivet
Secrétaire

IMEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Yves Jodoin
Cadre retraité
Président

Linda Ducharme
Technologies Dual-ADE inc.
Vice-présidente

Marie-Josée Fauteux
CPA
Trésoriere

Comité exécutif (prévu par les réglements)
e Yves Jodoin

e Linda Ducharme

® Marie-Josée Fauteux

e Jessica Tanguay

o Claude Forgues

Jessica Tanguay
Notaire
Secrétaire

Administrateurs/Administratrices

Luc Sauvé, Université de Sherbrooke

Janie Ouillette, Technologies Dual ADE
Jean-Francois Guay, BMO Banque de Montréal
Marc Frechette, Conseil régional FTQ Estrie
Ismael Sondarjee, BMO Banque de Montréal
Daniel Richer, Domtar

Claude Forgues, Centraide Estrie

Comité des finances

e Claude Forgues

e Marie-Josée Fauteux
e Yves Jodoin

Les membres des comités suivants sont nommeés par le conseil d’administration

Comité des ressources humaines
e Yves Jodoin

e Marc Fréchette

e Luc Sauvé

e Linda Ducharme

e Janie OQuellette

Comité batisseurs communautaires
o Sylvie Belzile

e Johanne Provencher

e Claude Forgues

e Danyel Bouffard

e Nicole Dallaire
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Comité de planification stratégique et suivi
e Linda Ducharme

e Yves Jodoin

e Nadia Choubane

e Jessica Tanguay

e Jean-Frangois Guay

e Claude Forgues



RAPPORT SUR LES DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Six rencontres du conseil d’administration ont eu lieu du 24 mai 2016 au 4 avril 2017

24 mai 2016

Présentation du rapport des dépenses;

Adoption des états financiers vérifiés;

Rapport final des attributions de fonds ;

Rapport du comité de transformation organisationnelle ;

20 septembre 2016

Présentation du rapport des dépenses;
Campagne annuelle de Centraide;

Election de I'exécutif et répartition en comités;
Attribution des fonds : Blé d’Or et Chaudronnée;
Programme Batisseurs communautaires;
Entente d’adhésion avec Centraide Canada;
Ressources humaines;

Transformation organisationnelle;

25 octobre 2016

Campagne annuelle ;
Demande de prét sur immobilisation par le Centre des Femmes la Passerelle;
Transformation organisationnelle ;

22 novembre 2016

Campagne annuelle ;
Présentation du rapport des dépenses;
Transformation organisationnelle - suivi ;
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31 janvier 2017

e Rapport de la directrice de campagne

e Présentation du rapport des dépenses ;

e Transformation organisationnelle - suivi;

e Comité d’attribution des fonds ;

e Compte rendu du comité de Planification stratégique et frais de repas révisé;

4 avril 2017

e Présentation du rapport des dépenses ;

e Rapport de la directrice de campagne;

e Planification stratégique et analyse d’impact;

e Transformation organisationnelle - suivi ;

e Affaires diverses : Bourses d’étude, démission de Guy Lefrancois, AGA, renouvellement du conseil
d’administration, émission d’une nouvelle carte de crédit;
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RAPPORT DU COMITE D’ATTRIBUTION DE FONDS

Dix-sept personnes, soit des bénévoles de la campagne ainsi que des donateurs impliqués dans leur milieu,
nous ont soutenus dans notre processus d’attribution. Ces personnes sont issues du monde des affaires, du
secteur public et des milieux de travail touchés par la campagne de Centraide Estrie. Par groupe de deux, trois
ou quatre personnes, les bénévoles visitent une vingtaine d’organismes a chaque année.

Comité d’attribution des fonds par secteur

Jeunesse 1 Jeunesse 2

Luc Sauvé Ismael Sondarjee
Marie-Claude Lagacé Janick Savard
Mike Major Kevin Saucier

Condition féminine
Nathalie Bérard
Valérie Cantin
Linda Thompson
Alexandre Simoneau

Region
Yves Jodoin
Clément Roy

Guy Lefrancois

Personnes handicapés
Jean-Frangois Guay
Krysteen Carrier
Véronique Clément

Famille enfance
Thérése Lafleur
Ginette Martel

Eric Loubier
Eric Ashby
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BENEVOLES DE CAMPAGNE DE SOUSCRIPTION 2016

Grace aux efforts des membres du cabinet de campagne et des bénévoles de chacun des secteurs,
Centraide Estrie a recueilli un montant de 1 565 000S$ en 2016. Le cabinet de campagne était composé
de deux personnes a la coprésidence et de quinze personnes occupant des postes a la vice-présidence
et étant responsable de I'organisation de la campagne dans leurs secteurs respectifs.

COPRESIDENCE

Eric Ashby Eric Loubier

Directeur

Directeur général

Ressources Naturelles Canada

Domtar

Martin Ratté Ricky Lewis

Conseiller régional

Directeur général

Alexandre Simoneau

Conseiller CSN

)|
ENTREPRISES

MANUFACTURIERS COMMERCES ET SERVICES
Eric Ashby Poste vacant
Directeur général
Domtar

Nathalie Gagnon Poste Vacant

Agriculture et agroalimentaire
Canada

i

COMITE JEUNESSE

Poste vacant
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UNIVERSITE DE SHERBROOKE

PRIMAIRE ET SECONDAIRE FRANGAIS

Mario Trépanier
Directeur

Cente Culturel de'U de S

Francine Turmel, Ph.,EMBA, CPA
auditor, CA, ASC

Université Bishop's

Manon Larochelle

Directrice Ecole Boisé-Fabi

EDUCATION POSTSECONDAIRE

Jeffrey Pauw
Directeur des ressources humaines

Commission scolaire Eastern
Townships

Chantal Marcotte

Conseillére associée, planification
financiére

RBC Dominion Valeurs Mobiliéres

Yves Jodoin

Ismaél Sondarjee
Directeur services financiers

BMO Banque de Montréal

Alain Lafond ing.
Directeur principal, Bdtiment

Cima +

Michel Bouffard
Péere Mariste

Sanctuaire de Beauvoir

Jean-Frangois Trudel MD FRCPC Msc

Directeur du département de
psychiatrie
Université de Sherbrooke

Chef du département de psychiatrie

et co-gestionnaire médical CIUSSS
de I'Estrie-CHUS

Murray McDonald

Directeur général du Centre de
réadaptation en dépendance de
L’Estrie CIUSSS de I'Estrie-CHUS
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DETAIL DES DONS AUX ORGANISMES & BATISSEURS COMMUNAUTAIRES

M.R.C. de Coaticook Campagne 2016 Campagne 2015

Centre d’action bénévole de la M.R.C. de Coaticook 10211$ 10211$
Maison des jeunes de Coaticook inc 124155 124155
Maison des jeunes de Waterville Les Pacifistes 89035 8903S
Batisseurs communautaires 9200$ 92008
TOTAL 40729 $ 40729 $
M.R.C. des Sources Campagne 2016 Campagne 2015

Action Jeunesse de Saint-Adrien 6431S 6431S
Croisée des sentiers 77385 77385
Cuisine Amitié de la M.R.C. des Sources 10107 S 10107 S
Découverte Jeunesse de Ham-Sud 64315 64315
Maison des jeunes de Wotton 6431S 64318
Mouvement Jeunesse de Saint-Georges-de-Windsor 64315 64315
Regroupement des jeunes de Saint-Camille 64315 64315
Service budgétaire populaire des Sources 11894 S 11894 S
Batisseurs communautaires 18402 S 18402 S
Retour aux groupe organisateurs 8155S 10135
TOTAL 81112 81309 $
M.R.C. du Granit Campagne 2016 Campagne 2015

Centre des femmes de la M.R.C. du Granit 123385 123385
Points Jeunesse du Granit 13697 S 13697 S
Soupapes de la Bonne humeur inc. 15162 S 15162 S
Ensoleillée (L) 78205 78205
Batisseurs communautaires 92008 92008
Retour aux groupe organisateurs 0Ss 0Ss
TOTAL 58217 $ 58217 $
M.R.C. du Haut-Saint-Francois Campagne 2016 Campagne 2015

Animation jeunesse du Haut-Saint-Francgois 92075 92075
Centre d’action bénévole du Haut-Saint-Francois 14049 S 14049 S
Centre des femmes La Passerelle 10269 S 10269 S
Cuisine collective du Haut-Saint-Francois 126385 126385
Maison des jeunes Actimaje 8455$ 8455$
Virage santé mentale 9835S 9835S
Batisseurs communautaires 92008 92008
Retour aux groupes organisateurs 110S 31$
TOTAL 73763 S 73684 S
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M.R.C. du Val-Saint-Frangois Campagne 2016 Campagne 2015
Centre d’action bénévole de Windsor 101535 101535
Centre d’action bénévole Valcourt et région 10808 $ 10808 $
Centre des femmes du Val-Saint-Francois 13204 S 13204 S
Rivage du Val-Saint-Francois 11754 S 11754 S
Tabliers en folie (Les) 15802 $ 15802 $
Batisseurs communautaires 92005 92005
TOTAL 70921 $ 70921 S
M.R.C. de Memphrémagog Campagne 2016 Campagne 2015
Association Han-Droits 143255 143255
Centre des femmes Memphrémagog 12029 12029$
Centre I'Elan 133128 133128
Cuisines collectives Bouchée double Memphrémagog 11767 $ 11767 $
Maison de la famille Memphrémagog 117598S 117598
Villa Pierrot 167395 167395
Batisseurs communautaires 92008 92008
TOTAL 89131 89131
Région Chaudiere-Appalaches Campagne 2016 Campagne 2015
Centre d’action bénévole Concert’Action 10024 S 10024 S
Retour aux groupes organisateurs 540 S 897 S
TOTAL 10564 $ 10921 $
Région Sherbrookoise Campagne 2016 Campagne 2015
Association coopérative d'économie familiale de I'Estrie (ACEF) 13062 S 13062 S
Association des personnes handicapées visuelles de I'Estrie 6828S 6828S
Association Sherbrookoise pour la déficience intellectuelle (ASDI) 139248 139248
Association de spina-bifida et d'hydrocéphalie de I'Estrie 10558 S 10558 S
Association des accidentés cérébro-vasculaire et traumatisés

craniens de I'Estrie (ACTE) 16 494 S 16 494 S
Association des personnes stomisées de |'Estrie 28615 28615
Association des sourds de I'Estrie 115018 115018
Association estrienne pour l'information et la formation des

ainés (AEIFA) 94288S 94288S
Autre-Rive inc. (L) 11133S 111338S
CALACS Estrie 137465 137465
Centre de santé des femmes de I'Estrie (Arrimage) 12095 S 12095 S
Centre des femmes Lennoxville et environ 106215 106215
Centre des femmes «La Paroliére» 133815 133815
Centre des jeunes de Lennoxville 88385 88385
Centre pour femmes immigrantes 13929 S 13929 S
Chaudronnée de I'Estrie inc. (La) 228835 228835
Chaudronnée de I’Estrie inc. (La) - Programme d'itinérance 7667S 7667S
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Commun’Action Sainte-Jeanne d’Arc inc. 10351$ 103515
Cuisine collective Le Blé d’Or de Sherbrooke 395875 395875
Elixir ou I'Assuétude d’Eve inc 14 665 $ 14 665 $
Famille Espoir 133525 133525
Région Sherbrookoise (suite) Campagne 2016 Campagne 2015
Famille Plus 95028 95028
Jeunes du coin d'Ascot (Les) 15438 S 15438 S
Local des jeunes des Jardins-Fleuris 10392 S 10392 S
Maison Caméléon de I'Estrie (La) 8062 S 8062 S
Maison de la famille de Sherbrooke 14682 S 14682 S
Maison Jeunes-Est 16477 S 16477 S
Marraine Tendresse de |'Estrie 89545 8954 S
MomentHOM 11404 S 11404 S
Partage Saint-Francois 10521$ 10521$
Rayon de soleil de I'Estrie 82585 82585
RAME-Réseau d'appui aux familles monoparentales et

recomposées de |'Estrie (RAME) 132845S 132848S
RAME - camp d'été 2600S 2600S
S.0.S. Grossesse Estrie 123925 123925
Sercovie 28028 S 270335
Solution budget plus 15893 $ 15893 $
Spot jeunesse de Sherbrooke 13574 S 13574 S
Batisseurs communautaires 36804 S 36804 S
Retour aux groupe organisateurs 135S 147 S
TOTAL 513304 $ 512321 $
PROGRAMMES COMMUNAUTAIRES Campagne 2016 Campagne 2015
Clinique d'imp6t 115018 115018
Opération Septembre 10392 $ 10392 $
Urgence Energie 48345S 43345S
Partenaires santé et autres 18 000 S 210405
Délégués sociaux et aidants naturels 55700S 54609 S
Fondation Force & Fondation Bishop's 8000S 6200S
Autres subventions 45000 $

TOTAL 153 427 S 108 076 S
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LISTE DES GRANDS PARTENAIRES

ORGANISATIONS DONT LA CONTRIBUTION S'EST ELEVEE A 50 000$ ET PLUS EN 2016
Fondation J Armand Bombardier

Caisse de dépét et de placement
Hydro-Québec

Domtar

Desjardins

Université de Sherbrooke
CIUSSS Estrie - CHUS
Campagne Entraide - Provincial
Hydro Québec

ORGANISATIONS DONT LA CONTRIBUTION S'EST ELEVEE A 25 000S ET PLUS EN 2016
CIMA*
Camso

Fondation Jean Coutu

ORGANISATIONS DONT LA CONTRIBUTION S'EST ELEVEE A 15 000$ ET PLUS EN 2016
Cabico

Costco

Waterville TG

Ville de Sherbrooke

RBC & RBC Dominion valeurs mobilieres
Technologie Dual ADE

Super C

Costco

BMO Banque de Montréal

Deloitte

Agence des services frontaliers du Canada
Wolters Kluwer

Ressources Naturelles Canada

Caisse de dépot et de placement

ORGANISATIONS DONT LA CONTRIBUTION S'EST ELEVEE A 10 000$ ET PLUS EN 2016
Gaz Métro

CIBC

EXP Services

Fondation Emile Jauron

Fonds Marie Frangois

AFT- Technologies de fibres Aikawa
Soucy Techno

Ministére Agriculture et agroalimentaire
Cegep de Sherbrooke

Université Bishop’s
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DONATEURS — AMIS ET LEADERS

Leader Or 500029999 $

1 donateur

2 donateurs
2 donateurs
2 donateurs
3 donateurs

Manufacturiers

Mouvement Desjardins
Collectivité

Commerces et services
Groupes financiers/assurances

Leader Argent 2500 34 999 $

1 donateur

3 donateurs
6 donateurs
8 donateurs
2 donateurs
4 donateurs
1 donateur

2 donateurs
2 donateurs

Groupes financiers/assurances
Desjardins

Postsecondaire

Commerces et services
Manufacturiers

Collectivité

Clergé/comm. Religieuses
CIUSSS Estrie - CHUS

Fédéral

Leader Bronze 1500 22499 $

4 donateurs
2 donateurs
3 donateurs
2 donateurs
7 donateurs
5 donateurs
2 donateurs
4 donateurs
1 donateur

Commerces et services
Primaire & Secondaire
Collectivité

CIUSSS de I’Estrie - CHUS
Professionnels
Postsecondaire
Clergé/comm. Religieuses
Manufacturiers

Fédéral

Leader 100021499 $

5 donateurs
3 donateurs
5 donateurs
17 donateurs
3 donateurs
17 donateurs
2 donateurs
2 donateurs

1 donateur

Amis 3002999 $
6 donateurs

3 donateurs

27 donateurs

33 donateurs

51 donateurs

21 donateurs

92 donateurs

2 donateurs

39 donateurs

MERCI A TOUS

Manufacturiers

Commerce & Services
Professionnels

Postsecondaire

Fédéral

Groupes financiers/assurances
CIUSSS Estrie - CHUS
Desjardins

Collectivité

CIUSSS de I'Estrie - CHUS
Groupes financiers/assurances
Manufacturiers

Professionnels

Commerces et services
Publipostage

Postsecondaire

Clergé/comm. religieuses
Fédéral
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LES BENEVOLES ET ORGANISATIONS D’HONNEUR

PRiIX FIDELITE CAMPAGNE
e GAz METRO

PRIX EFFORT SOLIDAIRE
e UNIVERSITE BISHOP’S

PRIX ENGAGEMENT AFFAIRE

PRIX RELEVE

° YANSEN RICHER-LEBRUN

PRIX UNIVERSITE-CENTRAIDE

o WOLTERS KLUWER

PRIX NicOLE DORIN
e  LINDA DUCHARME
e  MARC FRECHETTE

PRIX Louis BEAUPRE
e  SERGE ROBIDAS

Prix EQuiPE
o  WATERVILLE TG

e  SOPHIE PouLiOT

PRIX PORTEUR D’ESPOIR

e  CENTRE D’ACTION BENEVOLE DE LA MRC DE COATICOOK

PRIX CROISSANCE DON DES EMPLOYES 200ET+

° DOMTAR

PRIX CROISSANCE DON DES EMPLOYES 10 ET +

®  INNOVATION SCIENCES DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
CANADA

PRIX CCEUR A CCEUR

° ANNE HURTUBISE
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Coquetel dinatoire et visite d’usine chez Domtar

Le 10 mai dernier, Monsieur Eric Ashby directeur général de Domtar et coprésident de
campagne 2016 a recu de généreux donateurs et donatrices. Cet événement f(t une

occasion privilégiée de rencontrer plusieurs personnes impliquées activement dans le

milieu social de I'Estrie.

En plus de profiter de I’événement pour mieux se connaitre et d’en apprendre plus sur
la portée des dons a Centraide Estrie, les quelques soixante dix personnes présentes

ont eu la chance de faire la visite de I'usine.

Merci a Domtar pour avoir organisé et commandité ce coquetel dinatoire. Un merci
spécial a Line Ross et a Providence Cloutier.
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LE SHOW DE L’ENTRAIDE
6 avril 2017

Prés de trois cent personnes ont assisté a la deuxieme édition du Show de
I'entraide de Centraide Estrie. Un grand succés encore cette année!
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Pierre-Luc Dusseault

Membre de la Chambre des communes du Canada

Précigiafik: 3

)/wm;,;.,g,; PIICETLIN Desj ard i s

Coopérer pour créer I'avenir
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NOS ARTISTES EN ACTION
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Centraide Estrie (Conseil régional de bien-&tre de Sherbrooke)

Résultats
pour l'exercice terminé le 31 mars 2017

2017 2016
$ $
Produits
Apports
Campagne de financement 1511637 1485 242
Don de la Fondation J. Armand Bombardier §0 000 50 000
Daons spéciaux 3813
Don de la Fondation communautaire de 'Estrie 2 065
Activités spéciales 1 500 45 836
Produits nets de placements 10 636 9083
Autres produits 87 596
...1573860 1596635
Charges
Coliecte de fonds
Charges directes et de gestion 243 920 235509
Répartition des charges d'administration générale (note 10) 25 259 29612
Attributions et programmes
Attributions aux organismes (note 8) 825 592 827 930
Autres programmes 251 295 252 900
Programme - service a la communauté - gestion (note 10) 127 572 124 605
Activités spéciales 48 195
Radiation des apports & recevoir 71354 47 999
Reépartition des charges d'administration générale (note 10) 16 839 19 742
1 561 831 1 586 492
Excédent avant autre charge 12 029 10 143
Autre charge
Don & la Fondation communautaire de |'Estrie (note 9) (10 500) (9 000)
Excédent des produits par rapport aux charges 1529 1143
L “

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers,



Centraide Estrie (Conseil régional de bien-étre de Sherbrooke)

Situation financiére
au 31 mars 2017

2017 2016
$ $
ACTIF
Court terme
Encaisse 118 628 113 847
Comptes clients et autres créances (note 3) 662 602 672 251
Frais payés d'avance 18 944 11108
Encaissements disponibles sur des avances & des organismes 22 679 23 570
822 853 820 776
Long terme
Dépdt & terme 100 000 100 000
Placements (note 4) 727 058 733100
Avances a des organismes {note 5) 97 141 95713
immobilisations corporelles (note 6) 65 217 66 799
1812269 1816388
PASSIF
Court terme
Attributions & payer aux organismes 1091167 1072210
Comptes fournisseurs et autres dettes de fonctionnement 53 084 80 943
Apports reportés (note 7) 40 370 37 116
.A18ae21 1190269
ACTIF NET
Affecté au fonds de préts pour immobilisations corporelles en vertu d'une
affectation d'origine interne 119 820 119 283
Non affecté 507 828 506 836

627 648 626 119
1812269 1816388

Les notes complémentaires font pariie intégrante des états financiers.

Pourle j@ Mo; ;W FW)A/-&@

Yves Jodoi'n.rpréside'ﬁf 7 Claude Forgues, directeur géf1éral




La mission de Centrai
rassembler les ressources afin d
vie des personnes démunies et vuln
organismes communautaires engages dir

Afin d’accomplir cette mission, nous réalisons des activi
trois objectifs primordiaux :

+* Tenir une campagne de souscription annuelle pour financ
organismes répondant a son programme d’aide ;

** Promouvoir le développement de la conscience communautaire ;

s Promouvoir I'engagement bénévole.

Centraide Estrie soutient des groupes et associations bénévoles a but non-
lucratif enregistrés comme organismes de charité qui ceuvrent sur le
territoire de I'Estrie.

_ 1150, rue Belvédere Sud

Estrie Sherbrooke (Québec) J1H 4C7

Nous tous, ici 819-569-928‘1 ‘
www.centraideestrie.com
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